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FORORD

I enlighet med artikel 10.7 i1 uppforandekoden for Europaparlamentets ledaméter avseende
integritet och 0ppenhet ska den radgivande kommittén for ledamoters uppforande (den
radgivande kommittén) offentliggora en arsrapport om sitt arbete.

Arsrapporten om den ridgivande kommitténs arbete frén den 1 januari till den 31 december
2023 antogs av kommittén den 19 mars 2024.
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Sammanfattning

Denna rapport omfattar verksamheten i den rédgivande kommittén for ledamoters
uppforande under perioden 1 januari till 31 december 2023.

Den rddgivande kommittén uppmanades att undersoka tva fall av eventuella overtradelser
av uppforandekoden.

Under éret tog den radgivande kommittén emot tvd begiranden fran ledamoéter om
riktlinjer for hur bestimmelserna 1 uppforandekoden ska tolkas och tillimpas. Kommittén
tillhandaholl riktlinjer i fortroende och inom den tidsfrist som anges 1 uppférandekoden.

Ar 2023 var ett viktigt ar for den radgivande kommittén. Parlamentet antog 4ndringar av
sin arbetsordning i syfte att stirka integriteten, oberoendet och ansvarsskyldigheten, och
kommittén bidrog till denna process. Kommittén maste dvervaka efterlevnaden av tva
olika versioner av uppforandekoden, eftersom den nya versionen trddde 1 kraft den
1 november 2023. Kommittén fortsatte ocksa att reflektera Gver hur man kan forbéttra dess
funktion och 0ka ledamodternas medvetenhet om deras skyldigheter 1 fraga om etik och
oppenhet.

I enlighet med tillimpningsforeskrifterna for uppforandekoden har den ansvariga
forvaltningsenheten (enheten for ledamotsadministration inom generaldirektoratet for
parlamentets ledning, som tillhandahaller den rddgivande kommittén sekretariatstjanster)
fortsatt att utfora en allmén rimlighetskontroll av de forklaringar om ekonomiska intressen
och de nya forklaringar om privata intressen som ledaméterna lamnar in. Vidare fortsatte
enheten for ledamotsadministration i enlighet med en ldngvarig praxis att besvara fragor
fran ledamoter eller deras assistenter for att hjdlpa dem att tillimpa bestimmelserna i
uppforandekoden och dess tillimpningsforeskrifter korrekt.

Genom den nya uppférandekoden infors en ny forklaring om privata intressen som ersétter
forklaringen om ekonomiska intressen. Giltigheten for forklaringarna om ekonomiska
intressen 16pte ut den 31 december 2023.

Mellan den 1 november och den 31 december 2023 lamnades 623 forklaringar om privata
intressen in. Dessutom ldmnades 342 nya fOrklaringar om medvetenhet om
intressekonflikter, 6 redovisningar av tillgangar och 113 forklaringar om synpunkter in i
enlighet med de nya reglerna.

Ar 2023 limnade ledaméterna in 313 forklaringar om deltagande i evenemang
organiserade av tredje part och 338 meddelanden om gavor. Ett rekordstort antal moten
med intressegrupper eller foretrddare for tredjelénder, 20 301, offentliggjordes.




1 BAKGRUND

Den 13 september 2023 antog parlamentet dndringar till sin arbetsordning i syfte att stirka
integriteten, oberoendet och ansvarsskyldigheten. Till foljd av dessa édndringar tridde en ny
uppforandekod for Europaparlamentets ledamdter avseende integritet och 6ppenhet (bilaga I
till parlamentets arbetsordning) 1 kraft den 1 november 2023, f6ljt av nya
tillampningsforeskrifter. Under 2023 var den radgivande kommittén darfor tvungen att
arbeta med tva olika versioner av uppforandekoden.

Uppforandekodens allménna syften har inte dndrats. Den fortsitter att faststdlla de
vagledande principerna for ledamoéternas uppforande och deras frimsta skyldigheter vid
utdvandet av sina mandat. Tva delar dndrades dock: ett tilldgg till de vigledande principerna
om respekten for parlamentets virdighet och en bredare definition av direkt eller indirekt
Intresse.

Den nya uppforandekoden innehaller ocksd en mer detaljerad definition av intressekonflikt
och mer specifika atgarder for att hantera sadana.

Den tidigare definitionen av intressekonflikt
Personligt intresse som pa otillborligt sitt skulle kunna paverka utévandet av uppdraget som
ledamot.

Den nya definitionen av intressekonflikt som tradde i kraft den 1 november

En intressekonflikt foreligger nir utdvandet av en ledamots uppdrag i allminhetens intresse
kan pédverkas otillborligt av familjeskél, kidnslomédssiga skl eller ekonomiskt intresse eller
nagot annat direkt eller indirekt privat intresse.

Ledamdéternas priméra skyldighet ar att gora alla rimliga anstringningar for att uppticka
intressekonflikter och att omedelbart forsoka 16sa dem nér de blir medvetna om dem. Om
ledamoten inte sjdlv kan l6sa intressekonflikten ska han eller hon de deklarera den i sin
forklaring om privata intressen. Ledamdterna ska ocksd, innan de yttrar sig eller rdstar
1 kammaren eller 1 ndgot av parlamentets organ, redovisa alla intressekonflikter i relation till
det drende som behandlas. Enligt de nya bestimmelserna ska ocksd befattningshavare,
foredragande, skuggforedragande (dven for yttrande) och deltagare i en officiell delegation
eller i interinstitutionella forhandlingar limna in en forklaring om medvetenhet om
intressekonflikter.
De nya reglerna dndrade ledamdternas upplysningsskyldigheter genom att
e idndra tvé av de befintliga forklaringarna:
+» forklaringen om ekonomiska intressen blev forklaringen om privata
intressen
% meddelandet om gavor
e infora 3 nya forklaringar:
% forklaringen om medvetenhet om intressekonflikter
+»+ redovisningen av tillgangar

+» forklaringen om synpunkter




e utvidga skyldigheten att offentliggéra moten med foretriddare for intressegrupper

(lobbyister).

Skyldigheten att redogdra for betalning av eller erséttning for utgifter till f6ljd av nérvaro
vid evenemang som organiseras av en tredje part forblev oférdandrad.

De viktigaste dndringarna av ledamoternas skyldigheter

Giltigheten for den gamla forklaringen om ekonomiska intressen 16pte ut den 31 december
2023. Ledaméterna uppmanades darfor att ldmna in den nya forklaringen om privata
intressen fore utgadngen av december 2023. Den nya forklaringen om privata intressen
innehaller information om verksamhet innan ledamoten tilltratt sitt &mbete hos parlamentet,
sidoaktiviteter 1 anslutning till utdvandet av mandatet och eventuell ytterligare information
som ledamoten vill ldmna.

Dessutom maste informationen tillhandahéllas pa ett mer exakt och detaljerat sitt &n 1 den
tidigare forklaringen om ekonomiska intressen. For varje enskild post ska inkomstbeloppet
och, 1 forekommande fall, dess periodicitet anges. Andra formaner ska beskrivas till sin
natur. For varje avlonad verksamhet ska sdvil namnet pd enheten som verksamhetsomrade
och verksamhetstyp specificeras.

Som ndmnts ovan ska innehavare av vissa befattningar eller funktioner, enligt den nya
versionen av artikel 3 1 uppforandekoden, avge en forklaring déar de anger huruvida de ér
medvetna om att de befinner sig 1 en intressekonflikt 1 relation till dessa ansvarsomraden
1 parlamentet. Skyldigheten omfattar endast utndmningar som gors efter den 1 november
2023.

Om en eventuell intressekonflikt uppstar under utévandet av ledamotens dmbete och inom
15 kalenderdagar frén det att han eller hon fick kdnnedom om intressekonflikten ska
ledamoten underritta det berdrda parlamentsorganet genom att skriva till talmannen eller
den berdrda ordforanden. Syftet med denna nya forklaring &r att 6ka medvetenheten om
vikten av att bedoma potentiella intressekonflikter for att undvika en sddan situation.

Genom artikel 5 1 den nya uppforandekoden infors en ny redovisning av tillgangar. For den
nuvarande valperioden géller skyldigheten att redovisa tillgdngar och skulder endast for
ledamoter som tilltrdder sitt uppdrag fran och med den 1 november 2023. Dessa
redovisningar ska ldmnas in till talmannen i ett forseglat kuvert och kommer, vid réttsliga
forfaranden 1 samband med réttsliga utredningar som berdr den berdrda ledamoten, endast
att vara tillgéngliga for relevanta myndigheter.

De nya bestdmmelserna (artikel 7 1 den nya uppforandekoden) kriver att alla ledaméter pa
nétet offentliggor alla planerade moten som ror parlamentets verksamhet med foretradare for
intressegrupper som omfattas av tillimpningsomridet for det interinstitutionella avtalet om
ett obligatoriskt Oppenhetsregister, eller med foretrddare for offentliga myndigheter
1 tredjelénder, inbegripet deras diplomatiska beskickningar och ambassader.

Den nya uppforandekoden kréver ocksa att foredragande i en bilaga till sitt beténkande eller
yttrande ska forteckna de enheter och personer fran vilka de har mottagit synpunkter i fragor
som r0r drendet. Detta ersatte det tidigare frivilliga "lagstiftningsavtrycket”. Det bor noteras



att forklaringen om synpunkter &r mer omfattande &n skyldigheten att offentliggdra moéten.
Ocksé EU-institutioner och medlemsstater omfattas av detta krav och maste fortecknas.

Ledamoéternas  upplysningsskyldigheter enligt uppforandekoden kompletteras av
tillimpningsforeskrifterna for uppférandekoden. I enlighet med den nya versionen av dessa
bestimmelser dr ledamodterna fortfarande skyldiga att utan drojsmal avge en forklaring om
sin ndrvaro vid evenemang som anordnas av en tredje part om deras kostnader for resa,
boende eller uppehidlle har betalats eller ersatts av andra (utom vissa kategorier:
EU-institutioner, medlemsstaternas myndigheter, internationella organisationer, politiska
partier osv.).

Bestammelserna om gavor till ledaméter har forenklats. De ska avsté fran att 1 egenskap av
ledamdter ta emot gavor eller liknande forméner med ett ungefarligt virde pd mer &n
150 EUR. Om ledamdéterna officiellt foretrdder parlamentet ska de ldmna in en anmélan om
och ldmna ifran sig gavor med ett virde pd mer &n 150 EUR. Om ledaméterna far en gava
som Overstiger detta virde och de inte officiellt foretrdder parlamentet, men det av
artighetsskal inte dr mdjligt att ge tillbaka gévan till givaren, ska gdvan anmélas och ldmnas
hos den ansvariga enheten.

Med undantag av redovisningen av tillgdngar &r alla forklaringar och registret 6ver officiella
gévor direkt tillgédngliga pd parlamentets offentliga webbplats.

Alla ovanndmnda dndringar av upplysningsskyldigheterna avspeglar parlamentets starka
engagemang for att framja Oppenhet och etik. I den nya uppforandekoden foreskrivs
dessutom en mer robust mekanism for 6vervakning och tillimpning av dess bestimmelser,
inbegripet nya befogenheter for den radgivande kommittén.

Till f61jd av dndringarna i1 uppforandekoden antogs en ny arbetsordning for den rddgivande
kommittén den 14 november 2023.

Enligt den nya arbetsordningen bestér den rddgivande kommittén nu av 4tta ledaméoter och
bedomer pastddda overtrdadelser av uppforandekoden och ger talmannen rad om eventuella
atgdrder som bor vidtas inte bara pd begiran av talmannen utan dven ndr pastddda
overtradelser direkt har meddelats kommittén. Genom bestimmelserna infors en ny roll f6r
den rddgivande kommittén, ndmligen att proaktivt dvervaka ledamdternas efterlevnad av
uppforandekoden och dess tillampningsforeskrifter och att meddela talmannen om
eventuella overtrédelser.

2 DEN RADGIVANDE KOMMITTEN FOR LEDAMOTERS UPPFORANDE

2.1 Sammansittning

Under 2023 hade den radgivande kommittén tva sammansittningar. Enligt artikel 7.2 och
7.3 i den foregdende uppforandekoden ska talmannen ndr han eller hon tilltrdder sin
befattning utse fem stdndiga ledamoter som ingér 1 utskottet for konstitutionella fragor eller
utskottet for rittsliga fragor, med beaktande av deras erfarenhet och den politiska jimvikten.



Enligt bestimmelserna vid den tidpunkten hade den radgivande kommittén under den andra
perioden pa tva och ett halvt ar under den nionde valperioden foljande stindiga ledaméter
som utsetts av talmannen den 16 mars 2022:

e Danuta Maria Hiibner (PPE, Polen),

e Giuliano Pisapia (S&D, Italien),

e Pascal Durand (dédvarande Renew, Frankrike), ersattes av Gilles Boyer (Renew,
Frankrike) den 7 december 2022,

e Heidi Hautala (Verts/ALE, Finland),

e Geert Bourgeois (ECR, Belgien).
I boérjan av mandatperioden utsdg talmannen dven en reservledamot for varje politisk grupp
som inte var representerad bland de permanenta ledaméoterna i den rddgivande kommittén,
namligen:

e Gerolf Annemans (ID, Belgien),

e Helmut Scholz (The Left, Tyskland).
Efter de &andringar av arbetsordningen och uppforandekoden som trddde 1 kraft den
1 november 2023 bestdr den radgivande kommittén av 4dtta nuvarande ledamoéter av
Europaparlamentet, som ska utses av talmannen, med beaktande av ledamdternas erfarenhet
och den politiska jamvikten samt konsbalansen.
For att iaktta de nya bestimmelserna om den rddgivande kommitténs sammanséattning fram
till slutet av denna valperiod meddelade talmannen sitt beslut att behélla de fem tidigare
ordinarie ledamdterna i1 kommittén. Dessutom utndmnde hon de tva tidigare
reservledamdéterna till ordinarie ledamoter och en ny ledamot. Sedan den 1 november 2023
ar de atta stindiga ledamoterna i rddgivande kommittén foljande:

e Danuta Maria Hiibner (PPE, Polen),

e Giuliano Pisapia (S&D, Italien),

e Gilles Boyer (Renew, Frankrike),

e Heidi Hautala (Verts/ALE, Finland),

e Geert Bourgeois (ECR, Belgien),

e Gerolf Annemans (ID, Belgien),

e Helmut Scholz (The Left, Tyskland),

e Monika Hohlmeier (PPE, Tyskland).



2.2 Tjanstgorande ordforande

Rotationsprincipen for den radgivande kommitténs ordforande é@ndrades inte i och med de
nya bestimmelserna. Uppgiften som ordfoérande i den radgivande kommittén ska rotera var
sjitte manad 1 den turordning som foljer av storleksordningen pé de politiska grupper som
ar foretradda i1 den rddgivande kommittén.

I enlighet med rotationsprincipen tjénstgjorde Giuliano Pisapia (januari-mars), Gilles Boyer
(april-september) och Heidi Hautala (oktober-december) som ordférande under 2023.
2.3 Sammantriden under 2023

Den rddgivande kommitténs sammantrddeskalender for 2023 antogs den 13 december 2022
och den radgivande kommittén sammantradde direfter vid sex tillfallen enligt foljande:

Kalender over sammantriden som Agt rum 2023

Tisdagen den 17 januari

Tisdagen den 24 januari (extra sammantriade)
Tisdagen den 28 februari

Tisdagen den 28 mars

Tisdagen den 19 september

Tisdagen den 14 november

24 Uppgifter
Den radgivande kommittén har ansvar for att

e pd begiran tillhandahélla ledamoéterna riktlinjer for hur bestimmelserna
i uppforandekoden ska tolkas och tillimpas

P& samma sitt som enligt den tidigare uppforandekoden ska den rddgivande kommittén
enligt artikel 10.5 1 den nya uppforandekoden ge riktlinjer 1 fortroende och inom
30 kalenderdagar. Varje ledamot kan vénda sig till kommittén med en begdran om riktlinjer
for tolkning och tillampning av bestimmelserna i uppférandekoden och har rétt att aberopa
dessa riktlinjer.

e bedoma misstinkta fall av Overtrddelser av uppforandekoden och ge rad till
talmannen om vilka dtgérder som eventuellt bor vidtas

I likhet med de tidigare bestimmelserna sker denna beddomning enligt den nya
uppforandekoden pa begéran av talmannen.

Om det finns anledning att anta att en ledamot eventuellt gjort sig skyldig till overtradelser
av uppforandekoden ska talmannen hinskjuta drendet till den radgivande kommittén. Den



rddgivande kommittén granskar dédrefter omstédndigheterna kring den pastddda overtriadelsen
och fir hora den berorda ledamoten. Kommittén utfiardar en rekommendation till talmannen
om ett eventuellt beslut. Med den nya uppforandekoden kan den radgivande kommittén
dessutom vid behov dven inkludera en rekommendation om péafoljder.

I den nya uppforandekoden infors ocksa en bestimmelse om att eventuella overtradelser av
uppforandekoden direkt kan meddelas till den radgivande kommittén, utan att talmannen
behdver hanskjuta drendet. Den radgivande kommittén bedomer fallen och ger talmannen
rdd om vilka atgérder som eventuellt bor vidtas.

I bédgge fall, om talmannen efter att ha tagit del av den radgivande kommitténs
rekommendation drar slutsatsen att den berérda ledamoten har brutit mot uppforandekoden,
fir talmannen fatta ett motiverat beslut om paféljder i enlighet med arbetsordningen.

e (vervaka efterlevnad

Enligt den nya uppforandekoden har den rddgivande kommittén den nya uppgiften att
proaktivt Overvaka ledamoéternas efterlevnad av  uppforandekoden och dess
tillampningsforeskrifter. Den ska meddela talmannen alla eventuella Gvertrddelser av dessa
bestammelser.

e arrangera den radgivande kommitténs informationskampan;j riktad till ledamd&terna

L artikel 10.7 i den nya uppforandekoden faststills ocksa en ny skyldighet for den rddgivande
kommittén att kontinuerligt gora ledamdéterna uppmarksamma pa uppforandekoden och dess
tillampningsforeskrifter.

I detta syfte ska den radgivande kommittén i enlighet med artikel 7 1 sin arbetsordning minst
en gdng per r genomfOra en informationskampanj riktad till alla ledamodter om deras
skyldigheter enligt ovanndmnda bestdmmelser.

2.5 Granskade fall och viigledning

For alla fall av hdnskjutande och végledning under 2023 tillimpade den radgivande
kommittén den tidigare versionen av uppforandekoden, som var i kraft fram till slutet av
oktober 2023.

2.5.1 Eventuella overtridelser av uppforandekoden

Under 2023 hénvisade talmannen tva eventuella dvertrddelser av uppforandekoden till
den radgivande kommittén.

e Eventuell overtradelse av upplysningsskyldigheten i forklaringen om ekonomiska
intressen

Det forsta drendet gillde péstadd extern verksamhet som genomfordes parallellt med
utdvandet av mandatet som ledamot av Europaparlamentet som inte hade redovisats
1 forklaringen om ekonomiska intressen s som faststilldes i artikel 4.2 ¢ 1 den foregdende
uppforandekoden.



I sin beddmning konstaterade den radgivande kommittén att ledamdterna personligen
ansvarar for att tillhandahdlla exakt och detaljerad information i sin forklaring om
ekonomiska intressen och att upplysningsskyldigheten, liksom &dven forklaringen om
ekonomiska intressen, ocksa syftar till att “informera allmédnheten om de risker for

2 1

intressekonflikter som foreligger for [en ledamot]”.

I sin rekommendation till talmannen drog den rddgivande kommittén, efter att ha fatt skriftlig
information fran den berdrda ledamoten, slutsatsen att det med den information som fanns
tillgénglig inte kunde konstateras ndgon vertridelse av uppforandekoden.

e Eventuell 6vertriddelse av upplysningsskyldigheten avseende nédrvaro vid evenemang
som anordnas av tredje part

Det andra drendet géllde en eventuell dvertrddelse av uppforandekoden genom att inte senast
den sista dagen i manaden efter den sista dagen d& ledamoten var ndrvarande vid ett
evenemang meddela om nérvaro vid evenemang som anordnas av tredje part och dér
kostnader for resor, boende eller uppehélle har tackts av en tredje part.

Den radgivande kommittén for ledamoéters uppforande drog slutsatsen  att
Europaparlamentets ledamoter personligen ansvarar for att lamna in forklaringar om nérvaro
till f6ljd av en inbjudan till evenemang som anordnas av en tredje part. Forutom att avsldja
eventuella intressekonflikter syftar upplysningsskyldigheten &dven till att “informera
allménheten om de risker for intressekonflikter som foreligger for [en ledamot]”. Detta mal
kan endast uppnds om ledamoéterna korrekt och 1 rdtt tid redovisar sin ndrvaro vid
evenemang, dér deras kostnader for resor, boende eller uppehélle helt eller delvis ticks av
en tredje part.

I sin rekommendation till talmannen drog den rddgivande kommittén slutsatsen att det
foreldg en Overtrddelse av uppforandekoden, som dock 16sts genom att den relevanta
forklaringen ldmnats in forsenad.

2.5.2 Riktlinjer for hur uppforandekoden ska tolkas och tilliimpas

Under 2023 tog den radgivande kommittén, i enlighet med artikel 7.4 forsta stycket i den da
géllande uppforandekoden emot tva formella begdranden av ledamoéter om riktlinjer f6r hur
uppforandekoden ska tolkas och tillimpas.

I de fragor som ldmnades in begirdes i bada fallen riktlinjer om klargérandet av de
tillampliga undantagen frdn upplysningsskyldigheten i samband med nérvaro till f6ljd av en
inbjudan till evenemang som anordnas av en tredje part diar ledamoéternas kostnader for resor,
boende eller uppehélle helt eller delvis tiacks av en tredje part.

Den réadgivande kommittén noterade att den forteckning 1 artikel 6.2
1 genomforandebestimmelserna over kategorier av tredje parter 1 friga om vilka ledamdterna
ar undantagna fran sin skyldighet att offentliggora sin nirvaro, trots att en tredje part betalar
eller  ersdtter utgifter, & en  uttdmmande  forteckning.  Artikel 6.2
1 genomforandebestimmelserna utgdr ett undantag fran den tillimpliga allmdnna regeln
ipunkt 1 i samma artikel. Den réddgivande kommittén konstaterade darfor att den enligt
domstolens fasta rittspraxis borde tolkas restriktivt?.

"' Dom av den 15 juli 2015, Dennekamp mot Europaparlamentet, T-115/13, EU:T:2015:497, punkt 106.
2 Dom i mél C-5/08 av den 16 juli 2009, Infopag, ECLI:EU:C:2009:465, punkt 56.
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Den forteckning som ndmns ovan omfattar inte féljande enheter och deltagande 1 dessa tredje
parters evenemang bor darfor deklareras:

e universitet, forskningsinstitutioner och akademiska institutioner.

e fOreningar som juridiskt sett &r separata sammanslutningar, dven om de dr knutna
till ett nationellt politiskt parti.

e varje organisation som bildas eller stods av ett politiskt parti och som bedriver
lobbyverksambhet.

e arbetsmarknadens parter, om evenemanget inte dr direkt kopplat till deras
deltagande 1 den sociala dialogen i enlighet med artikel 152 1 EUF-fordraget (t.ex.
paraplyorganisationer, uppgifter som ror nationella offentliga myndigheter pa
EU-niva eller internationell niva eller arbete for riktad intressebevakning).

3 VERKSAMHET MED ANKNYTNING TILL UPPFORANDEKODEN

3.1 Inliimnande och uppdatering av ledaméternas forklaringar om ekonomiska
intressen och forklaringar om privata intressen

Enligt artikel 4.1 1 den féregdende uppforandekoden skulle Europaparlamentets ledamdter,
med personligt ansvar, ldmna in en ingdende forklaring om ekonomiska intressen fore
utgdngen av parlamentets forsta sammantrddesperiod efter ett Europaval eller, under
valperioden, inom 30 dagar efter det att ledamoten tilltratt sitt mandat. Den nya
uppforandekoden innehéller samma krav 1 friga om forklaringen om privata intressen.

Ar 2023 limnade 14 nyvalda ledaméter in sina forklaringar om ekonomiska intressen.

Efter de &andringar 1 arbetsordningen och uppforandekoden som trddde i1 kraft den
1 november 2023 har totalt 623 forklaringar om privata intressen ldmnats in under 2023.
Bland dessa lamnade 7 nya ledaméter som inledde sitt mandat i oktober 2023 in en forklaring
om privata intressen.

3.2 Inlimnande av andra forklaringar

Ledamdéternas upplysningsskyldigheter, som dndrades genom de nya bestdmmelserna
1 uppforandekoden, inférde ocksa tre nya forklaringar:

e Forklaringen om medvetenhet om intressekonflikter.  Innehavare av vissa
befattningar eller funktioner ska avge en forklaring diar de anger huruvida de ar
medvetna om att de befinner sig i en intressekonflikt 1 relation till dessa
ansvarsomraden i parlamentet. Sedan dndringarna tridde i kraft den 1 november 2023
har ingen medlem meddelat om négon intressekonflikt.

e Redovisningen av tillgangar. For den nuvarande valperioden giller skyldigheten att
redovisa tillgadngar och skulder endast for ledamdter som tilltridder sitt uppdrag fran
och med den 1 november 2023. Alla redovisningar ldmnades in.

e Forklaringen om synpunkter. Den nya uppforandekoden kréver att foredragande i en
bilaga till sitt betinkande eller yttrande ska forteckna de enheter och personer fran
vilka de har mottagit synpunkter i fradgor som ror drendet. Under 2023 mottog
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enheterna med ansvar for plenarsammantriddena redan 113 rapporter med en
forklaring om synpunkter.

De nya bestimmelserna (artikel 7 1 uppforandekoden) kraver ocksé att alla ledamoter pa
nétet offentliggdr alla planerade moéten som ror parlamentets verksamhet med foretradare for
intressegrupper som omfattas av tillimpningsomradet for det interinstitutionella avtalet om
ett obligatoriskt Oppenhetsregister, eller med foretrddare for offentliga myndigheter
1 tredjeldnder, inbegripet deras diplomatiska beskickningar och ambassader.

Under 2023 deklarerades totalt 338 gavor enligt de gamla bestdmmelserna. Detta adr en
betydande 6kning jamfort med tidigare ar. Nér det géller anmélan av gévor faststélls det i de
nya bestimmelserna att endast gavor med ett virde 6ver 150 EUR ska deklareras.

De nya bestimmelserna har inte dndrat forklaringarna om deltagande 1 evenemang
organiserade av tredje part. Under 2023 ldmnades 313 deklarationer in.

33 Overvakningsforfarande for efterlevnad av uppforandekoden

I artikel9 1 de foregdende genomforandeatgirderna for uppforandekoden angavs
bestimmelser for ett dvervakningsforfarande som ska genomforas av den ansvariga enheten
med avseende pd ledamoéternas forklaringar om ekonomiska intressen. Enligt den artikeln
ska en allmén rimlighetskontroll utféras om det finns skél att misstéinka att en forklaring
innehaller uppenbart felaktiga, oseridsa, oldsliga eller obegripliga uppgifter. Den ska utforas
pa talmannens védgnar av enheten for ledamotsadministration inom generaldirektoratet for
parlamentets ledning, 1 syfte att klargora saken. Den berérda ledamoten ska fa rimlig tid pa
sig att reagera.

Den nya uppforandekoden och dess tillimpningsforeskrifter utvidgar tillimpningsomradet
for denna oOvervakning. Den radgivande kommittén ska, pa talmannens vidgnar och pa
grundval av utbyte av information mellan avdelningar och killor som ér tillgidngliga for
allménheten, 6vervaka efterlevnaden av uppférandekoden och dess tillampningsforeskrifter.
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3.4 Statistik
2019
2020 2021 2022 2023
Andra
halviret
Fﬁrklaringar Nya (tilltrﬁdande 759 39 9 30 16
om ledamoter)
ekonomiska Upodateri
imeressen | (irande ledamiter) | * 25 | © 128
(DFI)
Totalt 806 168 102 99 144
Forklaringar | Nya (tilltridande i B B B
om privata | ledaméter efter den tiilampligt tiflampligt tiilampligt tiJllémpligt 7
intressen 1 november)
DPI . . : :
(DP1) Nya (sittande Ej Ej Ej Ej 616
ledamoter) tillampligt | tillampligt | tillampligt | tillampligt
Ej Ej Ej Ej
Totalt dllampligt | tillimpligt | tillampligt | tillampligt | %23
Forklaringar om deltagande
i evenemang 79 31 56 82 313
organiserade av tredje parter
Meddelanden om gévor E{Iéimpli ME 1 5 338
Forklaringar om medvetenhet om Ej Ej Ej Ej 349
intressekonflikter tillampligt | tillampligt | tillampligt | tillampligt
N R Ej Ej Ej Ej
Redovisningar av tillgingar tillampligt | tillimpligt | tillampligt | tillimpligt | ©
Offentliggjorda tvirpolitiska Ej
gruppers forklaringar om e 1 27 27 4 29
ekonomiska intressen tillampligt
. . Ej Ej Ej Ej
Forklaringar om synpunkter tillampligt | tillampligt | tillampligt | tillampligt | 1>

4 FORVALTNING

Enheten for ledamotsadministration inom generaldirektoratet for parlamentets ledning
tillhandahéller den rddgivande kommittén sekretariatstjénster och har av

generalsekreteraren utsetts till ansvarig enhet enligt artiklarna 7, 8, 9, 14 och 15 i de nya
tillampningsforeskrifterna for uppforandekoden. Kontaktuppgifterna ar foljande:

Advisory.Committee@europarl.europa.cu

Europaparlamentet
Sekretariatet for den raddgivande kommittén for ledaméters uppforande

Rue Wiertz/Wiertzstraat 60

SPAAK 07B022

B-1047 Bruxelles/Brussel
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